autismus Westerwald-Mittelrhein e.V. (WeMi)

Mitglied im Bundesverband autismus Deutschland e.V. « Mitglied im PARITATISCHEN Rheinland-Pfalz / Saarland

SATZUNG

Die nachstehende Satzung wurde wie vorliegend in der Mitgliederversammlung vom 15—DBezember2046 26.
September 2023 beschlossen. Die bis zu diesem Zeitpunkt glltige Satzung wurde in der gleichen
Mitgliederversammlung auller Kraft gesetzt.

Die in dieser Satzung verwendeten personenbezogenen Formulierungen sind geschlechtsneutral zu verstehen und
schlieRen alle Geschlechterformen (mannlich, weiblich, divers) ausdricklich mit ein.

1. Name, Sitz, Rechtsform, Geschaftsjahr

(1) Der Verein fiihrt den Namen: autismus Westerwald-Mittelrhein e.V. (WeMi), nachfolgend autismus WeMi
genannt.

(2) Der Sitz des Vereins ist Vallendar.

(3) Die Geschaftsstelle ist die zurzeit gliltige Postanschrift des Vereinsbiiros.

(4) Der Verein ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Koblenz eingetragen.

(5) Der Verein ist unmittelbares Mitglied im Bundesverband Autismus Deutschland e.V.
(6) Der Verein ist Mitglied im Autismus Landesverband Rheinland-Pfalz e.V. (in Grindung)
(7) Der Verein ist Mitglied des Paritatischen Wohlfahrtsverbandes.

(8) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

2. Zweck und Aufgaben

(1) Zweck des Vereins ist die Forderung des Wohlfahrtwesens, insbesondere der Zwecke der amtlich anerkannten
Verbande der freien Wohlfahrtspflege (§ 23 Umsatzsteuer-Durchfiihrungsverordnung), ihrer Unterverbande
und ihrer angeschlossenen Einrichtungen und Anstalten. Der Zweck wird verwirklicht durch die Férderung und
Betreuung autistischer Kinder, Jugendlicher und Erwachsener ohne Riicksicht auf Herkunft, Geschlecht, Rasse
oder Weltanschauung. Insbesondere sollen folgende Aufgaben erfiillt werden:

1. Auskunft und Beratung Uber das autistische Stérungsbild und geeignete Diagnose- und Behandlungszentren,
2. Hilfe far Eltern, Padagogen, Betreuer und Arbeitgeber beim Umgang mit autistischen Menschen,

3. Unterstiitzung bei der Kommunikation mit Behérden und Einrichtungen sowie Unterstiitzung bei der
Kommunikation mit Personen, die mit autistischen Menschen betraut sind,

4. Gesprachskreise zur Entwicklung und Starkung der Selbsthilfe,

5. Fortbildung fir Eltern, Betreuer, Interessenten und mit autistischen Menschen befassten Personen,



()

3)

(1)

()
3)
(4)

(5)

(6)
(7)
(8)

(9)

(10)

autismus Westerwald-Mittelrhein e.V. (WeMi)

6. Initiilerung von Konzepten und Strukturen zur Schaffung von ganzheitlichem Lebensraum (Wohnen, Arbeiten,
Therapie, Teilhabe am gesellschaftlichen Leben etc.) fiir Menschen mit Behinderung aus dem autistischen
Spektrum in der Region Westerwald/Mittelrhein, auch in Kooperation mit geeigneten Tragern oder
Einrichtungen,

7. Initiierung und Unterstiitzung von Projekten, auch in inklusiv zusammengestellten Teilnehmergruppen, die
der Forderung der Teilhabe von Menschen mit Autismus dienen kénnen.

8. Offentlichkeitsarbeit.

Der Verein legt Wert auf enge Zusammenarbeit mit allen o6ffentlichen, privaten und wissenschaftlichen
Organisationen, die eine Forderung und bessere soziale Eingliederung behinderter Menschen zum Ziel haben.

Der Verein ist religios und parteipolitisch unabhangig.

3. Gemeinniitzigkeit

Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Er verfolgt
ausschlieflich und unmittelbar gemeinnttzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegtinstigte Zwecke” der
Abgabenordnung.

Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft fremd sind oder durch
unverhaltnismaRig hohe Verglitung beglinstigt werden.

4. Erwerb und Verlust der Mitgliedschaft

Unmittelbare Mitglieder des Vereins, die das 18. Lebensjahr vollendet haben, kdnnen sein:

Eltern/Erziehungsberechtigte eines autistischen Kindes (auch einzeln)

Behinderte mit autistischen Ziigen

Ehrenmitglieder

e sonstige natirliche und juristische Personen, die an einer Unterstilitzung der Arbeit des Vereins interessiert
sind

Uber die Annahme des schriftlichen Aufnahmeantrags entscheidet der Vorstand.
Ein Anspruch auf Mitgliedschaft besteht nicht.

Alle natiirlichen und juristischen Personen, die die Mitgliedschaft des Vereins erworben haben, sind damit
gleichzeitig mittelbare Mitglieder des Bundesverbandes. Sie kdnnen ihre Rechte und Pflichten nur innerhalb
des Vereins wahrnehmen, durch den sie die Mitgliedschaft erlangt haben.

Die Mitgliedschaft wird beendet durch:

Freiwilligen Austritt, der spatestens drei Monate vor Jahresende durch schriftliche Erklarung gegeniiber
dem Vorstand erfolgen muss

Tod des Mitglieds
Ausschluss

Anspriiche gegen das Vereinsvermogen erléschen mit dem Ausscheiden aus dem Verein. Eine Rickerstattung
von Beitragen, Geld- und Sachspenden oder sonstigen Unterstiitzungsleistungen erfolgt nicht.
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5. Ausschluss

(1) Der Ausschluss kann erfolgen, wenn das Mitglied

vk W

den Bestrebungen des Vereins zuwiderhandelt, wiederholt AnstoR erregt oder das Ansehen des Vereins
im 6ffentlichen Raum schadigt oder zu schadigen droht bzw. gegen die Vereinsinteressen verstoRt,

gegen die Satzung oder die Ordnungen verstoft,
die Mitgliedschaft zur Erlangung besonderer persdnlicher Vorteile ausnutzt,
der Zahlung des Mitgliedsbeitrags gemaf Beitragsordnung nicht nachkommt,

gleichzeitig Mitglied bei Scientology ist.

(2) Uber den Ausschluss eines Mitglieds entscheidet der Vorstand.

(3) Jedes Mitglied hat das Recht, beim Vorstand einen Antrag auf Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein zu
stellen.

(4) Der Ausschluss ist dem Mitglied durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen und zu begriinden.

(5) Gegen den Ausschluss ist der Einspruch zuldssig, der innerhalb von vier Wochen seit Zugang der
Ausschlussmitteilung beim Vorstand einzulegen ist.

6. Mitgliedsbeitrag

Von den Mitgliedern wird ein jahrlicher Mitgliedsbeitrag erhoben, dessen Hohe von der Mitgliederversammlung
gemaR Beitragsordnung festgesetzt wird.

7. Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Rechte der Mitglieder:

1.
2.

Jedes Mitglied hat aktives und passives Wahlrecht.

Jedes Mitglied hat das Recht auf die Aushdndigung der Satzung und der Ordnungen. Potenzielle Mitglieder
haben vor Unterzeichnung der Beitrittserklarung die Moglichkeit, Satzung und Ordnungen einzusehen.

Jedes Mitglied hat das Recht, sich mit Antrdgen oder Beschwerden an den Vorstand zu wenden.

Im Einzelfall kbnnen aus Griinden der Dringlichkeit EntschlieBungen wahrend der Mitgliederversammlung
gestellt werden. Diese konnen mindlich formuliert werden. Der genaue Wortlaut der EntschlieBungen ist
in die Niederschrift zur Mitgliederversammlung aufzunehmen.

Ehrenmitglieder miissen von mindestens 2 Mitgliedern vorgeschlagen werden und sind von der
Beitragspflicht befreit.

(2) Pflichten der Mitglieder:

1.
2.

Jedes Mitglied ist zur Zahlung des Mitgliedsbeitrages gemaR Beitragsordnung verpflichtet.

Antrage, Uber die die Mitgliederversammlung entscheiden soll, sind so rechtzeitig zu stellen, dass sie in die
Tagesordnung aufgenommen werden kdnnen und spatestens zu Beginn der Mitgliederversammlung dem
Vorstand vorliegen. Uber die Aufnahme in die Tagesordnung entscheidet die Mitgliederversammlung.
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8. Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:
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(12)

1.
2.
3.

1. die Mitgliederversammlung
2. der Vorstand
3. der Beirat

9. Mitgliederversammliung

Die Mitgliederversammlung wird von der 1. Vorsitzenden /vom 1. Vorsitzenden oder einer
Stellvertretenden/einem Stellvertretenden einberufen.

Die Einberufung erfolgt durch schriftliche Einladung unter Angabe der Tagesordnung mit einer Frist von
mindestens zwei Wochen per E-Mail. Sofern keine E-Mail-Adresse vorliegt, wird die Einladung per Post an die
zuletzt bekannte Adresse versandt. Jede ordnungsgemdR einberufene Mitgliederversammlung ist
beschlussfahig.

Zu Beginn der Versammlung wird eine Versammlungsleiterin/ein Versammlungsleiter und eine
Protokollfihrerin/ein Protokollfiihrer bestellt, in der Regel die/der 1. oder 2. Vorsitzende und die
Schriftfihrerin/ der Schriftfihrer. Die Beschlisse werden in einem Protokoll niedergelegt und von der
Versammlungsleiterin/dem  Versammlungsleiter und der  Protokollfihrerin/dem  Protokollfiihrer
unterschrieben.

Die Versammlungsleiterin/der Versammlungsleiter kann Mitgliedern, die nicht zum Tagesordnungspunkt
sprechen, das Rederecht entziehen und Mitglieder im Wiederholungsfall von der Versammlung ausschliel3en.

Jedes Mitglied des Vereins hat Rederecht und das Recht, Antrdge und EntschlieRungen/Dringlichkeitsantrage
zur Beschlussfassung zu stellen. Antrage, die spatestens 7 Tage vor der Mitgliederversammlung schriftlich (Post
oder E-Mail) bei einer/einem Vorsitzenden eingegangen sind, werden mit der Beschlussfassung wirksam.
Dringlichkeitsantrage, die innerhalb der 7-Tage-Frist bei einer/einem der Vorsitzenden eingehen, bedurfen
einer %-Mehrheit der Erschienenen, damit sie zur Beschlussfassung angenommen werden kénnen. Kommt eine
%-Mehrheit nicht zustande, so obliegt es der Versammlungsleiterin/dem Versammlungsleiter, einen Antrag
ohne Moglichkeit der Beschlussfassung zur Diskussion zu stellen.

Jedes Mitglied hat eine Stimme. Stimmubertragung ist nicht zulassig.

Die Mitgliederversammlung beschlieft mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt. Stimmenthaltungen werden nicht mitgezahlt und gelten nicht
als abgegebene Stimme. Fir die Abstimmung gilt nur das Verhéltnis der abgegebenen Ja- und Neinstimmen.

Die Mitgliederversammlung kann tiber eine Satzungsdnderung und eine Auflésung des Vereins nur beschlieRen,
wenn dies vorher in der Tagesordnung angekiindigt wurde.

Die ordentliche Mitgliederversammlung sollte innerhalb des ersten Quartals Halbjahres eines jeden Jahres
stattfinden.

Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn:
der Vorstand die Einberufung aus wichtigem Grund beschlieRt,
ein Viertel der Mitglieder schriftlich unter Angaben von Griinden die Einberufung vom Vorstand verlangt,

der Vorstand in einer Vorstandssitzung mehrheitlich seinen Riicktritt beschlossen hat.
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10. Aufgaben der Mitgliederversammliung

Die Mitgliederversammlung hat:
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die Tagesordnung der Mitgliederversammlung zu beschlieBen, zu ergdnzen oder umzugestalten,
den Vorstand gemaR Wahlordnung zu wahlen,
die Mitglieder des Beirats vorzuschlagen,

die Kassenpriferinnen/Kassenprifer gemaR Wahlordnung zu wahlen, welche nicht dem Vorstand angehoren
durfen,

den vom Vorstand aufgestellten Haushaltsplan fiir das ndachste Geschaftsjahr zu genehmigen,

die Jahresberichte des Vorstandes und des Beirates entgegenzunehmen und die gepriiften Jahresrechnungen
abzunehmen,

die Entlastung des Vorstandes und des Beirats auszusprechen,

Uber die Einspriiche von Mitgliedern gegen Beschliisse des Vorstandes liber den Verlust der Mitgliedschaft zu
entscheiden,

Uber die Anderung der Satzung oder Auflésung des Vereins gemaR § 16 zu beschlieRen,
die Mitgliedsbeitrage festzusetzen,

Ehrenmitglieder zu ernennen.

11. Vorstand

Der Vorstand kann 10 Personen umfassen. Er besteht aus der Vorsitzenden/dem Vorsitzenden und bis zu neun
Beisitzerinnen/Beisitzern. Es gibt die Vorstandsamter 1. Vorsitzende/1. Vorsitzender, 2. Vorsitzende/2.
Vorsitzender, Schriftfuhrerin/Schriftfihrer und Kassiererin/Kassierer.

Wenn bei einer Mitgliederversammlung nicht alle Vorstandsamter besetzt werden kdnnen, so ist der Vorstand
handlungsfahig, wenn er wenigstens drei Personen umfasst. Im Zweifel ist Personalunion nétig.

Der Vorstand ist berechtigt, Platze, die durch Ausscheiden eines Vorstandsmitglieds im Verlauf der
Wahlperiode frei werden, mit einer 2/3-Mehrheit der amtierenden Vorstandsmitglieder aus dem Kreis der
Mitglieder nachzubesetzen. Unbesetzte Platze kdnnen nur durch eine Mitgliederversammlung aufgefillt
werden.

Tritt die 1. Vorsitzende/der 1. Vorsitzende von ihrem/seinem Amt zuriick, so ist der Vorstand berechtigt, fiir
die restliche Amtsdauer einen Amtsnachfolger aus dem Kreis der Beisitzerinnen/Beisitzer oder im Zweifel aus
dem Kreis der Mitglieder zu ernennen.

Legen die Vorstandsmitglieder mehrheitlich ihr Amt gleichzeitig nieder oder tritt der Vorstand von seinem Amt
komplett zurlick, sind in einer zligig anberaumten Mitgliederversammlung umgehend Neuwahlen einzuleiten.

Die Vorstandsmitglieder werden gemaR Wahlordnung fiir hochstens zwei Jahre gewahlt, Wiederwahl ist
zuldssig. Der Vorstand scheidet vorbehaltlich der Amtsniederlegung erst dann aus dem Amt aus, wenn der
entsprechende Nachfolger gewahlt ist. Seine Amtsdauer verlangert sich hierdurch jedoch hochstens um sechs
Monate.

Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich vertreten von der/dem 1. Vorsitzenden und der/dem 2.
Vorsitzenden. Jede/jeder ist einzelvertretungsberechtigt im Sinne des § 26 BGB.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Vorstandsmitglieder anwesend ist. Der
Vorstand fasst seine Beschlisse mit der Mehrheit der anwesenden Mitglieder. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme der/des 1. Vorsitzenden.
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12. Aufgaben des Vorstandes

Der Vorstand fiihrt die laufenden Geschafte und verwaltet das Vereinsvermaogen. Er ist flir alle Angelegenheiten
des Vereins zustandig, soweit sie nicht durch die Satzung einem anderen Organ des Vereins libertragen sind.
Uber die Sitzungen ist eine Niederschrift zu fertigen, die von der Vorsitzenden/dem Vorsitzenden bzw. der
Versammlungsleiterin/dem Versammlungsleiter und der Schriftfiihrerin/dem Schriftfuhrer zu unterzeichnen
ist. Der Vorstand ist an die Beschllsse der Mitgliederversammlung gebunden.

Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:

Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung sowie Aufstellung der Tagesordnung,
Ausfiihren von Beschliissen der Mitgliederversammlung,

Vorbereitung des Haushaltsplanes und Erstattung des Jahresberichts.

Der Vorstand kann seine Aufgaben delegieren.

Vereinsdmter werden grundsatzlich ehrenamtlich ausgelibt. Die Auszahlung einer Ehrenamtspauschale
gemald den jeweils geltenden gesetzlichen Bestimmungen ist moglich.

Der Vorstand trifft in regelmaligen Abstdnden, mindestens einmal pro Quartal, zu Sitzungen zusammen.
Weitere Sitzungen kénnen im Bedarfsfall einberufen werden.

13. Beirat

Zur fachlichen Beratung sowie zur Pflege der Kontakte mit Nachbarorganisationen und wissenschaftlichen
Vereinigungen kann dem Vorstand ein Beirat zugeordnet sein. Ihm kdnnen auch Nichtmitglieder angehoren.
Die Anzahl der Beiratsmitglieder regelt die Wahlordnung.

Die Mitglieder des Beirats werden von der Mitgliederversammlung vorgeschlagen und durch den Vorstand fir
die Dauer von zwei Jahren berufen. Wiederberufung ist moglich. Mitglieder des Beirats gehdren nicht dem
Vorstand an.

14. Ordnungen

Die Satzung wird erganzt durch die
1. Beitragsordnung
2. Wahlordnung

Ordnungen sind nicht Bestandteil der Satzung und werden in der Mitgliederversammlung mit einfacher
Mehrheit beschlossen oder gedndert. Vorschlidge zu Anderungen von Ordnungen miissen in der Tagesordnung
angegeben oder als Anlage beigefligt werden.

Bei Bedarf kénnen weitere Ordnungen beschlossen werden.

15. Gerichtsstand

Gerichtsstand ist Koblenz.
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16. Satzungsanderungen, Auflosung des Vereins

(1) Uber eine Satzungsinderung und die Aufldsung des Vereins entscheidet die Mitgliederversammlung.
Vorschlage fiir Satzungsanderungen, Anderung des Vereinszwecks und die Auflésung des Vereins miissen in
der Tagesordnung angegeben oder als Anlage beigefligt werden.

(2) Satzungsianderungen und die Anderung des Vereinszwecks bediirfen der Zweidrittelmehrheit der erschienenen
Mitglieder.

(3) Die Auflosung des Vereins kann nur mit Dreiviertelmehrheit der Erschienenen beschlossen werden. Falls die
Auflésungsversammlung nichts anderes beschlieft, sind die beiden Vorsitzenden alleinvertretungsberechtigte
Liquidatoren.

(4) Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegtinstigter Zwecke fallt das Vermogen des

Vereins an die-Heinrich-Haus-Neuwied-gGmbH eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts oder eine andere

steuerbegiinstigte Korperschaft zur Unterstlitzung und Férderung autistischer Menschen, welche es
unmittelbar und ausschlieRlich fir gemeinniitzige oder mildtatige ederkirehliche Zwecke zu verwenden hat.

17. Salvatorische Klausel

Sollten eine oder mehrere Bestimmungen dieser Satzung rechtsunwirksam sein oder werden, so bleibt die Satzung im
Ubrigen rechtswirksam. Die unwirksamen Bestimmungen sind durch rechtswirksame Bestimmungen zu ersetzen, die
dem satzungsmaligen Zweck des Vereins im Sinne einer erfolgsorientierten Aufgabenerfillung nahekommen.

18. Inkrafttreten

Diese Satzung wurde in der Mitgliederversammlung am 15Bezember2016 26. September 2023 beschlossen und tritt
spatestens mit der Eintragung ins Vereinsregister in Kraft. Die bis zu diesem Zeitpunkt giiltige Satzung wurde in der
gleichen Mitgliederversammlung auller Kraft gesetzt.



